
T.C.
[Üst Disiplin Makamının/Kurumun Adı]’na

veya
Gönderilmek Üzere
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KONU : Disiplin Cezasına İtiraz Hakkında

AÇIKLAMALAR : 

[Çalıştığınız kurumun adı] bünyesinde [unvanınızla birlikte görev yaptığınız birim]’de 
görev yapmaktayım. …/…/2025 tarihli ve … sayılı disiplin cezası kararıyla tarafıma 
[uyarı/kınama/aylıktan kesme/kademe ilerlemesinin durdurulması vb.] cezası verilmiştir.

Söz konusu ceza haksız ve hukuka aykırı olup hem usul hem de esasa ilişkin ciddi 
sakıncalar içermektedir. Öyle ki;

Hakkınızda verilen disiplin cezasına dair itirazlarınızı detaylı ve sıralı olarak belirtiniz. 
Aşağıda örnek mahiyetinde usulsüzlükler belirtilmiştir.

Savunma hakkım tam olarak kullanılmadan karar verilmiştir. (Varsa: Savunma istem 
yazısı tarafıma geç ulaşmış ya da hiç ulaşmamıştır.)

Disiplin cezasına gerekçe gösterilen fiil, Disiplin Yönetmeliği’nde açıkça tanımlanmış bir 
suç kapsamında değildir.

Tarafıma yöneltilen iddialar somut delillerle desteklenmemektedir.

İyi halim ve önceki sicilim dikkate alınmamıştır, verilmiş olan ceza orantısız ve 
ölçüsüzdür.

Yukarıda arz ve izah edilen nedenlerle, söz konusu disiplin cezasının iptali/geri alınması 
hususunda gereğini bilgilerinize saygılarımla arz ederim. … / … / 2025

Ek: Disiplin cezası kararı örneği

[Adınız Soyadınız]
(İmza)


